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Hallo, dit zijn wij!



MR leden - personeel MR leden - ouders

Anne van Haperen (voorzitter) Sabrina Peters
Nadine Smits (notulist) Martijn Beijerink (penningmeester)
Lieke Jacobs (lid MR en GMR) Els Jansen - Jacobs (lid MR en GMR)

Wat hebben we al besproken dit jaar...



Oudertevredenheidsonderzoek

Wat een mooie cijfers hebben wij ontvangen. We hebben kunnen
lezen dat onze locatie het cijfer 8.3 krijgt voor algemene
tevredenheid. Aandachtspunt is het taxi vervoer. Wij zijn ons
ervan bewust dat dit niet altijd volgens wens verloopt en het
heeft onze aandacht.

Ook krijgen we van jullie een 8.8 krijgen voor het feit dat ouders
met vragen bij de leraar terecht kunnen.

Mooie cijfers voor onze school. Trots op iedereen! Bedankt voor
het invullen van het oudertevredenheidsonderzoek. Weet dat
mocht er iets spelen in- en om de school dat jullie altijd bij het
personeel terecht kunnen.

Zichtbaarheid MR

Wij lazen in het oudertevredenheidsonderzoek dat we als MR nog
meer zichtbaar mogen zijn en het niet altijd duidelijk is waarvoor
wij er zijn. De taken van een Medezeggenschapsraad (MR) op een
(gespecialiseerde)basisschool zijn meepraten en meebeslissen
over schoolbeleid, zoals onderwijskwaliteit, schooltijden, budget,
personeel en veiligheid; ze vertegenwoordigen ouders en
personeel en hebben advies- en instemmingsrechten op

belangrijke onderwerpen, bevorderen openheid en informeren
hun achterban. Dit doen wij door twee maal per jaar een
nieuwsbulletin te sturen. Mocht je vragen en/of opmerkingen
hebben, schroom dan niet om contact met ons op te nemen. Dit
kan per mail: a.vanhaperen@hubnoordbrabant.nl;
n.smits@hubnoordbrabant.nl of |.jacobs@hubnoordbrabant.nl.
Voel je ook vooral vrij om ons aan te spreken wanneer je ons ziet
wandelen in- en rondom de school.

Een vergadering bijwonen? Dit mag als toehoorder! Stuur ons van
te voren even een e-mail zodat wij de vergaderdata en tijden door
kunnen geven.

Groepsdoorbrekend werken

In het SO werken we, in de C-groepen, doorbrekend. Dit houdt in
dat de leerlingen met de vakken rekenen, technisch- en
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volgen. We doen dit, omdat we op die manier zo goed mogelijk
aan kunnen sluiten bij de didactische behoeften van elke leerling.
Natuurlijk zijn er altijd uitzonderingen en leerlingen waarvoor
groepsdoorbrekend werken juist niet werkt. Mocht uw kind
moeite hebben met groepsdoorbrekend werken bespreek dit dan
met de aroepsleerkracht van uw kind.

Werkdrukakkoord

Om de hoge werkdruk in het onderwijs te verlagen krijgt elke
school structureel budget wat zij in overleg met het personeel vrij
kunnen besteden aan ondersteuning of personeel. Op locatie Oss
hebben wij gekozen voor een muziekdocent. Zijn naam is Mick en
wij zijn ontzettend blij dat hij ons team is komen versterken. Wij
zien dat de leerlingen enorm enthousiast zijn en blij worden van
de muzieklessen.

Parkeren?

Het blijft een ramp om op de parkeerplaats bij het Golfslagbad een plekje te bemachtigen.
Maar wisten jullie dat we ook een P2 hebben, achter restaurant Bregje?

Bedankt voor het lezen!

Namens de MR leden: Sabrina, Els, Martijn, Anne, Nadine en Lieke

Email: a.vanhaperen@hubnoordbrabant.nl; n.smits@hubnoordbrabant.nl;

ljacobs@hubnoordbrabant.nl



